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Hakija Diaarinumero
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma OKM/31/521/2023
Haku Hakuaika

Hankeavustus vieraskielisen opetuksen kehittamiseksi seka kotimaisten kielten  {20.09.2023 - 25.10.2023
opetuksen tarjonnan ja laadun parantamiseksi ammatillisessa koulutuksessa

Myénnetty summa Paatdksen paivamaara
3820 000,00 € 20.11.2023
Myénnetty kayttotarkoitus Viimeinen paatetty kayttdtarkoitus

Vieraskielisen opetuksen kehittamiseksi seka kotimaisten kielten opetuksen
tarjonnan ja laadun parantamiseksi ammatillisessa koulutuksessa

Myénnetty kayttdaika Viimeinen myonnetty kayttdaika

1.1.2023-31.12.2024 -

Avustuksen kaytdn tiedot

Taman selvityksen kohteena on

erityisavustus/hankeavustus

Selvityksen yhteyshenkilon tiedot
Projektipaallikkd Henna Hyytid, henna.hyytia@keuda.fi
050-415 0855

Toteutuneen toiminnan / hankkeen lyhyt kuvaus

Hankkeessa kehitettiin pedagogisia malleja ja oppimateriaaleja vieraskielisen ammatillisen opetuksen, monipuolisten
oppimisymparistéjen ja toimintamallien kehittdmiseksi ja hyddyntamiseksi. Lisaksi parannettiin kotimaisten kielten
opetuksen tarjontaa ja laatua ja koottiin/tuotettiin selkokielistd materiaalia. Hankkeessa kehitetiin myds vieraskielisten
opiskelijoiden osaamisen tunnistamisen menetelmia seka tydpaikkaohjaajien kielitietoisuutta ja
monikulttuurisuusosaamista.

TyoOpaketissa 1 kartoitettiin vieraskielinen opintotarjonta ammatillisessa koulutuksessa, luotiin yhteinen toimintamalli
vieraskielisen verkko-opintotarjonnan tuottamiseen ja sen avulla englanninkielinen verkko-opintotarjonta yhteisten tutkinnon
osien pakollisiin osa-alueisiin.

TyOpaketissa 2 parannettiin kotimaisten kielten (S2 ja R2) opetuksen laatua, kartoitettiin ja jalkautettiin aikaisemmissa
hankkeissa tuotettua S2-opetus- ja koulutusmateriaalia organisaatioihin.

TyOpaketissa 3 kehitettiin vieraskielisen opiskelijan aikaisemmin hankitun osaamisen tunnistamista ja tunnustamista seka
perusprosessien ketteryytta ja tydelamalahtdisyyttd huomioiden positiivinen pedagogiikka ja digitaalisten tydkalujen
hydédyntaminen.

Tybpaketissa 4 kehitettiin vieraskielisten opiskelijoiden oppimisen tukeen liittyvid toimintamalleja ja materiaaleja.
Toimenpiteiden kohteena oli kielipedagogisen tuen tai kielellisen tuen eli niin kutsutun S2-tuen toimintamallien kehittdminen
ja kuvaaminen tutkintokoulutuksessa erilaisissa oppimisymparistdissa ja kielitietoisuuden ja selkokielisyyden edistaminen
ammatillisessa koulutuksessa.

Tydpaketissa 5 keskityttiin moninaisuuden edistdmiseen koulutuksessa ja tydeldmassé vahvistamalla
koulutuksenjarjestajien ja tydelaman valista yhteistyota. Tydelaméan valmiudet ja tarpeet kartoitettiin, ja luotiin tydn
muotoilun tydkaluja, kuten jalkautuva kielitietoinen malli ja tydpaikkasuomi.
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Toiminnan / hankkeen tulokset

VIERKOn puitteissa kehitettiin n. 100 erilaista tuotetta.

TP1

*Kysely vieraskielisesté koulutustarjonnasta ja kehittdmistarpeista
*Digipedagoginen kasikirja

*Englanninkieliset yhteisten tutkinnon osien pakolliset osa-alueet verkko-opintoina (15 kurssia)
TP2

*Kyselyt vieraskielisten opiskelijoiden opetuksen kipukohdista ja kielitaidon kartoittamisesta
*S2-opetuksen ja -ohjauksen kehittdmissuunnitelma
*Keskustelukortit monikielisyydesta

*Sarjakuva EVK:n kielitaitotasoista

Kielitaitoa havainnollistavat tehtavat testin laatimisen apuna
+Kielitaidon testaus -koulutukset

+Alueellisen verkostoitumisen malli

TP3

+Vieraskielisten opiskelijoiden osaamisen tunnistamisen opas:

o prosessikuvaus

0 YTO-osaamisen tunnistaminen

o Positiivinen cv

o Poytatabletti: 19-HOKS kysymysta 7 kielella

0 HoksBott- kasikirjoitus

o Ammattisanastolistoja

0 Osaamisen tunnistamisen caset

*Palautekysely vieraskielisille opiskelijoille, kysely oppilaitoksille
*Ohjeistukset opettajille ja opiskelijoille tekoadlyn kayttéon
*Koulutuspaketit podcasteineen

TP4

*kielitietoisuuskoulutuskokonaisuus (diat ja tekstitetyt tallenteet)
+selkokielisid materiaaleja YTO-opintoihin

+selkokielen ja suomen kielen tukimateriaalia ammatillisiin opintoihin: osaamistavoitteet, arviointikriteerit, ammatillisen
koulutuksen sanasto, ohje oppisopimukseen

*ohje ja kehotemalli tekoalyn hyddyntdmisesté selkokielentdmisessa
«esite kielitietoisuudesta ja selkokielesta

*Kuvaus EVK:sta selkokielella

tukimateriaalia tuen tarpeen tunnistamiseen ja S2-tuen jarjestamiseen: dialoginen tuen tarpeen havainnointimalli, lomake
tuen tarpeen tunnistamiseen, traumaopas opettajalle, selko-/selkedkieliset kyselyt

TP5

Raportit:

*Monimuotoinen tyollistdminen ja tyodllistymisen esteiden kartoitus

*Opiskelijan taitojen kehittdminen vastaamaan tyéelaman tarpeita

*Tybeldman edustajien taitojen kehittdminen vastaamaan monikulttuurisen ja -kielisen tyd- ja opiskelijatiimin tarpeita

Toteutuiko toiminta / hanke hakemuksessa esitetyll4 tavalla?

Ei
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Mikali toiminta / hanke ei ole toteutunut hakemuksessa esitetylla tavalla, anna lisatietoja muutoksista ja niiden syista.

Koko hankkeen nakdkulmasta poikkeamat suunnitelmanmukaisuuteen liittyvat alittuneeseen budjettiin. Hankkeelta jai
kayttamatta 256 530,41 €, ja summa on palautettu rahoittajalle. Budjetin alitus johtuu mm. seuraavista syista: ensinnakin
jakotavaraa hankittiin tai esim. tekoalyhankintoja tehtiin suunniteltua vdhemman. Toiseksi hanke luopui ajatuksesta pitaa
hankkeen tuloksia esittelevat ns. tiedonsiirtowebinaarit joulukuussa. Webinaareihin oli suunniteltu ulkopuolisia esiintyjia,
joten ulkopuolisten palveluiden osalta syntyi sdastoa, kuten myds osallistujien tuntiresursseista. Kyseiset webinaarit
pidetdan uudessa hankkeessa, lyhyempina ja ilman ulkopuolisia kouluttajia. Ylipaataan hankkeen ostopalvelut jaivat

budjetoitua vahdisemmaksi, silld kouluttaja-/esiintyjakulut jaivat arvioitua alhaisemmiksi. Moni esiintyja on ollut mukana
virkansa puolesta, eika kuluja siten ole syntynyt.

Hankkeessa luovuttiin myos ideasta jarjestaa loppuseminaari, joka osaltaan vaikuttaa saastyneisiin matkakuluja. Se, etta
paadyttiin pitdma&an lyhyt webinaari pidemman seminaarin sijaan, kartutti suunniteltua vahemman tyétunteja ja myds
osallistujien kahvitukset jaivat pois.

Kustannuksia saastyi myds tehokkaassa hankehallinnossa. Keudassa oli resursoitu koordinaatioon palkkakuluja 1-1.5
henkildlle. Tehtdvaa on hoitanut padosin yksi henkild. Tamakin aloitti tehtdvasséa vasta tammikuussa 2024, aluksi alle 100%
tyopanoksella. Suunnitelmanmukaisuutta yritti horjuttaa myds OPVA-lainsdadantoon liittyvat keskustelut, mutta hankkeessa
onnistuttiin luovimaan myd&s taman karikon ohi, ja OPVA-hankkeen tuloksia on jatkojalostettu hankkeessa uuteen
kontekstiin.

Huolimatta budjetinalituksista hanke teki toimenpiteitéd kaikkiin tavoitteisiin. My0s jalkautustyd paasi alkuun yllattadvan hyvin
ottaen huomioon hankekauden lyhyyden ja sen, ettd osa tuloksista oli kaytettavissa varsin mydhaan tasta syysta. Paljon on
toki jalkautettavaa jaljellakin.

Kuvaile miten yhteisty®d sidosryhmien kanssa toteutui?
Hanke on onnistunut tavoittamaan myés ammatillisen koulutuksen jarjestajia, jotka eivat ole olleet tdssa hankkeessa
mukana: uuteen hankkeeseen tulee mukaan 10 uutta koulutuksen jarjestajaa.

Lukioyhteisty6ta on tehty alueellisten verkostojen puitteissa. Hankkeeseen osallistuvien koulutuksen jarjestajien omat lukiot
ovat automaattisesti olleet mukana VIERKOn vaikutuspiirissd. VIERKO on lahestynyt myds korkea-asteen oppilaitoksia
yhteistydn merkeissa.

Opetus- ja kulttuuriministerion, Tyo- ja elinkeinoministerion ja Opetushallituksen edustajat ovat mukana hankkeen
ohjausryhmassa. Hanke on ollut kuultavana tai esiintymassa kyseisten sidosryhmien kokouksissa tai tilaisuuksissa.

ESR-rahoitteinen Vieraskielisten kielellinen tuki -hanke on ollut hankkeen aikana vasta suunnitteluasteella: VIERKO on ollut
yhteyksissa hankekokonaisuuteen. VIERKO on osallistunut JOPPI-hankeen tilaisuuksiin ja sen raameissa toimivan INKLU-
hankkeen kanssa on tehty yhteisty6ta. VIERKO on tehnyt yhteisty6td myds kymmenien muiden hankkeiden kanssa.

Strategiarahoitushankkeet Digikyvykkyys, Strapetsi ja VIERKO ovat tavanneet saanndllisesti tiedonvaihdon merkeissa.
OPVA-hankkeen tuloksia on jatkojalostettu VIERKOssa.

VIERKO on lahestynyt myds yrittdjéjarjestdd, kauppakamareita, TE-alueita ja hyvinvointialueita yhteistydmahdollisuuksien
kartoittamiseksi.

Kuvaile miten toiminnan / hankkeen maantieteellinen laajuus toteutui?
Hankkeessa mukana olevat 62 organisaatiota toimivat laajoilla alueilla ympari Suomen. Hankkeen toiminta on siten ollut
valtakunnallista ja kattanut kaikki Suomen maakunnat Ahvenanmaata lukuun ottamatta.

Mika oli toimintaan / hankkeeseen palkattujen kokoaikaisten tyontekijéiden lukumaéara?

3,00
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Mika oli toimintaan / hankkeeseen palkattujen osa-aikaisten tyontekijdiden lukumaara?

850,00

Arvioi toimintaan / hankkeeseen osallistuneiden vapaaehtoisten lukumaara?

3 000,00

Maaérittele toiminnan / hankkeen kohderyhma

Koko hankkeen on osallistanut eri vaiheessa kehitystyota olevia ammatillisen koulutuksen jarjestdjia, seka hankkeessa
toimivia ettd hankkeen ulkopuolisia. Hankkeessa tuotetun kehittdmis- ja koulutuskokonaisuuden sisallét ja tavoitteet
palvelevat erityisesti vieraskielisten opiskelijoiden yksildllisia tarpeita. Kohderyhména on ollut myés tyéeldman edustus.
Osatoteuttajien kohderyhméat ovat samat kuin hankkeella, painottuen oman organisaation henkilésté6n, opiskelijoihin ja
paikallisen tydeldman edustaijiin ja yhteistydkumppaneihin.

TP 1: kohderyhma&a olivat erityisesti yhteisissa tutkinnon osissa opettavat opettajat ja heidan vieraskieliset opiskelijansa.

TP 2: kohderyhmaan kuuluvat ammatillisten oppilaitosten henkildsto (johto, opetus- ja ohjaushenkildstd), tydpaikkojen
henkildsto, vieraskieliset ja muut selkeasta materiaalista hydtyvat opiskelijat, maahanmuuttajahankeverkosto seka
maahanmuuttajien parissa toimivat henkil6t.

TP 3: kohderyhmaa olivat opetushenkiléstd, joka tunnistaa ja tunnustaa vieraskielisten opiskelijoiden osaamista,
vieraskieliset opiskelijat ja heidan tydpaikkaohjaajansa. Lisaksi esihenkildt, jotka perehdyttavat henkildstoéaan.

TP 4: kohderyhmaa olivat ammatillisen opetusalan henkilésté ja tydpaikat (tydssaoppimisohjaajat, tydpaikan henkildsto).
Kielitietoisuuteen ja selkokielisyyteen liittyvat materiaalit hyddyttavat kaikkia, joita asia koskettaa.

TP 5: kohderyhmia olivat

a) koulutuksenjarjestajat, jotka osallistuivat tydpaketin kyselyihin,

b) monimuotoisista taustoista tulevat opiskelijat, jotka tarvitsivat tukea taitojensa kehittdmiseen tydelaman tarpeita
vastaaviksi,

c) tyénhakijat, erityisesti maahanmuuttajataustaiset, jotka kohtasivat esteita tyollistymisessa,

d) myés tydpaikkaohjaajat olivat tarkea kohderyhma, silla heille tuotettiin koulutusmateriaalia tukemaan monimuotoisten
tyontekija- ja opiskelijaryhmien tarpeita ja

e) tyéeldamén edustajat, jotka hyotyivat monimuotoisuuden johtamiseen liittyvasta kehittdmistyosta

Arvioi toiminnassa / hankkeessa tavoitettujen henkildiden maara (kohderyhma) ja kerro mihin arvio tai tieto perustuu.

Kohderyhmaa on tavoitettu sovituissa palavereissa, kyselyita tehtaessa, koulutuksissa, tapahtumissa,
verkostotapaamisissa, toimintamalleja ja tuotteita pilotoitaessa ja henkildstdinfoissa/kokouksissa ja sosiaalisessa
mediassa.

Maara liikkuu tuhansissa. Oppilaitoksissa on tavoitettu tuhansia, opiskelijoita on tavoitettu tuhansia, yrityssektorilta on

tavoitettu yli tuhat henkilda.

Miten kohderyhméan tavoittamisessa onnistuttiin?
Kohderyhman tavoittamisessa onnistuttiin tavanomaisesti, toki tavoitetut maarat ovat mittavia.
Yrityssektorin edustajia tavoitettiin poikkeuksellisen hyvin.

Milla tavoin kohderyhma osallistui toiminnan / hankkeen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin?

Ennen hanketta hakemusta kirjoitettiin yhteistydssa.

Hankkeen aikana iso osa kohderyhmaa on ollut mukana hanketoimenpiteissa aktiivisia toimijoita, eli he kehittdmassa
tuotteita ja toimintamalleja.

Kohderyhmalta on keratty palautetta ja kehittdmisideoita.




Selvitys 28.03.2025
OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO

Tulosten osoittamisessa kaytetyt tiedonkeruumenetelmat ja mittarit?

Kaytdsséd on paljon maarallisia mittareita:

Tulosten maara
100 tuotetta
25 yhteista tapahtumaa

Osallistujat

Hankkeen yhteisiin tilaisuuksiin 2500
Teamsiin lisatty 650 nimeé
Hanketoimijoita 850

Tiedottaminen

Verkkosivujen katselu:

3200 latausta (evasteet sallineiden maara)
6 Uutiskirjetta

31 blogia

Kerattiinko palautetta kohderyhmalta / vapaaehtoisilta / palkatuilta tyontekijéilta / sidosryhmilta?

Palautetta kerattiin kohderyhmiltd, tydntekijoiltd ja sidosryhmilta.

Jos kerattiin, kuvaile millaista palaute oli ja miten se ohjasi / ohjaa toiminnan kehittamista.

Hankkeen saama palaute oli padosin positiivista ja rakentavaa. VIERKO-kokemus pysytteli koko aja hyvalla tasolla ja
parani hankkeen edetessa edelleen. Joulukuussa 2024 fiilismittari naytti arvoa 4,35 asteikolla 1-5. Nousua elokuuhun 2025
verrattuna on vajaat 0,5 yksikkda. Kohderyhmilta ja hanketoimijoilta kerattiin palautetta useissa eri vaiheissa hankkeen
aikana, ja se koski muun muassa kehittdmisideoita, tilaisuuksien onnistumista, hankehallintoa ja kokemuksia hankkeesta.
Palautteita ja kehittamisideoita kysyttiin tyypillisesti raportointien yhteydessa tai samalla, kun vastaajilta tiedusteltiin jotain
muutakin hankkeen etenemiseen tai hankevalmisteluun liittyvaa.

Positiiviset palautteet:

Hankkeen tuloksellisuus ja kdytannonlaheisyys saivat kiitosta.

TyOpakettien vetdjat ja hankehallinto saivat kiitosta jamakkyydestd, selkeista ohjeista ja hyvasta tydilmapiirista.
Tilaisuuksia ja koulutuksia pidettiin hyvina ja ammattitaitoa kehittavina.

Materiaaleja ja toimintamalleja pidettiin laadukkaina, valmiina kayttéon otettaviksi.

Verkostoituminen, uusien nakékulmien saaminen ja monipuolinen tekeminen koettiin hankkeen parhaina asioina.

Haasteet:

Oman roolin hahmottamisen vaikeus hankekokonaisuudessa isossa 450 henkildn aktiivijoukossa: toivottiin véhemman
alaryhmid, toisaalta pienempia alaryhmia.

Organisaatioiden mahdollisuus vapauttaa aikaa hanketydhon vaihteli.

Kokemus hankkeen hitaasta liikkeelleldhddsta hankevaen rekrytointien edetessa.

TEAMS-kanavan materiaalipaljous vaikeutti tiedon I6ytamista.

Onko toiminnassa tai hankkeessa noudatettu digitaalisten palveluiden yllapidon ja kehittdmisen osalta saavutettavuuslainsdadantéa (laki digitaalisten
palvelujen tarjoamisesta 306/2019)?

Kylla

Hankintojen kilpailutus

Oletteko toiminnassa tai hankkeessa olleet velvollisia noudattamaan lakia julkisista hankinnoista ja kéyttdoikeussopimuksista (1397/2016)?

Kylla
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Onko toiminnassa / hankkeessa tehty hankintoja?

Kylla
Pienhankintoja
Kansalliset kynnysarvot ylittavia hankintoja
EU:n kynnysarvot ylittdvia hankintoja

X X X m

|Onko hankinnat toteutettu noudattaen lakia julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista? |

|Anna tarvittaessa lisatietoja |

|Onko pienhankinnoista kysytty tarjouksia kohtuullisten kustannusten selvittdmiseksi? |

|Anna tarvittaessa lisatietoja |

Toteutuneet kustannukset

Avustettavan toiminnan / hankkeen kokonaiskustannukset

3 563 469,59 €

Poikkeavatko hakemuksessa esitetyt kustannukset toteutuneista kustannuksista?

Kylla

Jos kylla, niin milta osin?

Budjetin alitus johtuu mm. seuraavista syista: ensinnakin jakotavaraa hankittiin tai esim. tekoalyhankintoja tehtiin
suunniteltua vahemman. Toiseksi hanke luopui ajatuksesta pitdad hankkeen tuloksia esittelevat ns. tiedonsiirtowebinaarit
joulukuussa. Webinaareihin oli suunniteltu ulkopuolisia esiintyjia, joten ulkopuolisten palveluiden osalta syntyi saastoa,
kuten myo6s osallistujien tuntiresursseista. Kyseiset webinaarit pidetdan uudessa hankkeessa, lyhyempina ja ilman
ulkopuolisia kouluttajia. Ylipdatdan hankkeen ostopalvelut jaivat budjetoitua vahaisemmaksi, silld kouluttaja-/esiintyjakulut
jaivat arvioitua alhaisemmiksi. Moni esiintyja on ollut mukana virkansa puolesta, eiké kuluja siten ole syntynyt.

Hankkeessa luovuttiin myos ideasta jarjestaa loppuseminaari, joka osaltaan vaikuttaa saastyneisiin matkakuluja. Se, etta
paadyttiin pitdma&an lyhyt webinaari pidemman seminaarin sijaan, kartutti suunniteltua vahemman tyétunteja ja myds
osallistujien kahvitukset jaivat pois.

Kustannuksia saastyi myds tehokkaassa hankehallinnossa. Keudassa oli resursoitu koordinaatioon palkkakuluja 1-1.5
henkildlle. Tehtédvaa on hoitanut paaosin yksi henkild. Tamakin aloitti tehtavasséa vasta tammikuussa 2024, aluksi alle 100%
tydpanoksella.

Onko avustuksella hankittu irtainta kdyttéomaisuutta avustuksen kayttdaikana, joka on kirjattu taseeseen?

Ei

Jos kylla, paljonko?

€

Erittely ei-hyvaksyttavista kuluista

Ei hankintoja.
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Varsinaisen toiminnan kulujen maara joka on edelleen veloitettu

,00 €

Ylittikd avustuksen maara paatoksessa maaritellyn prosenttiosuuden kokonaiskustannuksista?

Ei

Poikkeaako hakemuksessa esitetty rahoitus toteutuneesta rahoituksesta?

Ei

Jos kyll3, niin miltd osin?

Onko avustuksen saaja avustuksen kayttdaikana ollut arvolisdverovelvollinen avustettavasta toiminnasta?

Kylla

Jos kylla, niin miltd osin?

Aineet, tarvikkeet, tavarat, palvelujen ostot. Keuda maksaa néista alvin, mutta saa sen julkisena toimijana takaisin.

Onko avustuspaatdkseen kuuluvien avustusten ehtojen ja rajoitusten mukainen palkkakatto ylittynyt?

Ei

Jos kyllg, niin lisda tehtavanimike ja vuositulot?

Ylittikd avustus yhdessa muiden julkisten yleisavustusten kanssa hyvaksyttavien kustannusten maaran?

Ei

Jos kylla, niin miten paljon?

€

Toimitteko omissa tai rinnakkaisorganisaationne omistamissa tiloissa?

Kylla

Jos kyllg, anna lisatietoja

Hankkeen tydntekijat tydskentelevat tybnantajansa osoittamassa tydpisteessa. Tilavuokria ei siis synny.

Erityisavustuksen/hankeavustuksen kaytt6éa koskevat lisdkysymykset

Ovatko avustukselle toteutetut kaluste- ja laitehankinnat olleet valttaméattdmia hankkeen kannalta? Jaikd hankkeessa hankittu irtaimisto yleishyddylliseen
kayttoon?

Ei hankintoja.

Onko avustuksella palkattujen henkiliden tyaikaa seurattu?

Hankeresursseilla ty6ta tehneet ovat seuranneet tydaikaa. Osatoteuttajat ovat yhteistydsopimuksessa sitoutuneet
seuraamaan hankkeeseen osallistuvien ty6aikaa kohdennetusti ja todennettavasti. Tydajan seuranta on sovittu tehtavaksi
tavalla, jota osatoteuttaja organisaatioissa kaytetddn muutenkin. Organisaatioissa on kaytdssa erilaisia digitaalisia
jarjestelmia (esim. Nepton) tai tiedostomuotoisia ratkaisuja tydajan seurantaan. Osatoteuttajat ovat sitoutuneet pitamaan
tybajan seurannat tallessa rahoittajan edellyttamalla tavalla.
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Onko erityisavustuksen kulukirjauksia tehty laskennallisin perustein?

Ei

Jos kyllg, niin miltd osin ja milla periaatteilla?

Oliko hankkeen kustannuspaikan tulos ylijgdmainen?

Ei

Jos kylla, niin miten paljon?

€

Siirrettya avustusta koskevat lisidkysymykset

Onko avustusta siirretty avustuspaatéksen mukaisesti muulle kuin avustuksen saajalle?

Kylla

Jos kyll3, paljonko ja kenelle?

Hankkeen osatoteuttajat ja avustussummat ovat loppuselvityksen erillisessa liitteessa.

Onko siirretyn avustuksen kaytosta, kayton valvonnasta ja kdytdn ehdoista tehty sopimus avustuksen siirtdjan ja siirron saajan valilla?

Kylla

Onko siirretty avustus kaytetty sopimuksen edellyttdmalla tavalla?

Ei

Jos ei, mihin toimenpiteisiin avustuksen kaytosta on ryhdytty?
Palautettu yhteensa 256 530,41 € rahoittajalle kahdessa erassa: ensimmainen erd 255386,81 € palautettu 24.2.2025 ja
toinen era (1143,60) 24.3.2025 (lisdpalautuksen syy on palvelutuottajan suorittama hyvityslasku likaa maksetuista

kokouskuluista).

Toteutunut rahoitus

Toteutunut rahoitus

OKM:lta saatu rahoitus 3563 469,59 €
Oma rahoitus 0,00 €
EU-rahoitus

Muu julkinen rahoitus
Yksityinen rahoitus
Lainat

Mahdollinen muu rahoitus

Yhteensa 3 563 469,59 € 100.00%

Palautus

Avustuksen viimeisin suoritus on maksettu

14.12.2023

Palautettava summa ilman korkoa

256 530,41 €




Selvitys

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO

28.03.2025

Koron osuus

€

Palautuksen suorituspaiva

24.03.2025

Mahdolliset lisétiedot

Mahdolliset lisatiedot

Palautettu yhteensa 256 530,41 € rahoittajalle kahdessa eréssa: ensimmainen erd 255386,81 € palautettu 24.2.2025 ja
toinen era (1143,60) maaliskuussa 2025 (lisapalautuksen syy on palvelutuottajan suorittama hyvityslasku liikaa maksetuista

kokouskuluista).

Liitteet
Hyvéksynnat

28.03.2025 Riikka-Maria Yli-Suomu

Selvitys on hyvaksytty yhteisdn allekirjoitussaantdjen mukaisesti.

Liitteet
Otsikko Tiedosto Péivdys
Kustannuspaikkaraportti LIITE 1 VIERKO Allekirjoitetut 27.03.2025
(erityisavustus/hankeavustus) paakirjat.pdf
Hankeraportti LITE 2 27.03.2025
VIERKO_20251803_Loppuselvitys_
raportin_liite_ FINAL.pdf
Hankeraportti LIITE 3 27.03.2025
TALOUS_selvitykseen_ KORJATTU_180
32025.pdf
Muu liite LIITE 4 Siirretyt avustukset ja 27.03.2025

osatoteuttajat VIERKO 2024.pdf




